ПЕРЕЧЕНЬ

документов, предоставляемых претендентом для участия в конкурсе

1. Заявление.

2. Согласие на обработку персональных данных.
3. Анкета.
4. Фотография 3х4.
5. Заверенная в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации копия трудовой книжки.
6. Заверенные в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации копии документов об образовании и (или) о квалификации.
7. Справка о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления (из Главного информационно-аналитического центра МВД Российской Федерации УМВД России по Тульской области).
8. Заключение о медицинском осмотре в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
9. Предложения по программе деятельности (развития) образовательной организации (в запечатанном конверте) в соответствии с установленными требованиями.
10. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. 
11. Документ, удостоверяющий личность, оригиналы документов об образовании и (или) о квалификации предъявляются лично претендентом при подаче заявления.
